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CSOB Penzijni fond Progres, a. s., élen skupiny CSOB
STATUT

~ Clanek 1

Uvodni ustanoveni
CsoB Penzijni fond Progres, a. s.,
¢len skupiny CSOB (dale jen ,Fond").
Sidlo: Praha 5, Radlicka 333/150, PSC 150 57.
Identifikacni ¢islo: 609 17 776.

Povoleni k ¢innosti udélilo Ministerstvo financi pod ¢.j. 324/2.009/95
dne 9.2.1995.

Obchodni firma:

Clanek 2

Rozsah ¢innosti
Fond provozuje penzijni pfipojisténi se statnim pfispévkem (dale
jen ,penzijni pfipojisténi*) podle zakona €. 42/1994 Sb., o penzijnim
pfipojisténi se statnim pfispévkem a o zménach nékterych zakonu
souvisejicich s jeho zavedenim, v platném znéni (dale jen ,zakon").
Fond shromazduje penézni prostiedky od ucastniku penzijniho
pfipojisténi (dale jen ,ucastnik”) a statu poskytnutych ve prospéch
Ucastnikl, hospodafi s témito prostfedky a vyplaci davky penzijniho
pfipojisténi podle penzijniho planu.
Jinou ¢innost nez je uvedena v odst. 2 Fond nevykonava.
Pfed uzavienim smlouvy o penzijnim pfipojisténi musi byt kazdy
Ucastnik seznamen se statutem a penzijnim planem, ktery je soucasti
smlouvy.
Cinnost Fondu a &innost depozitafe podiéhaji dohledu, ktery vykona-
va Ceska narodni banka. Cinnost Fondu a ¢innost depozitare dale
podléhaji statnimu dozoru Ministerstva financi, v rozsahu povinnosti
stanovenych Fondu v souvislosti s poskytovanim a vracenim statniho
pFispévku.

Clanek 3
Zameéreni a cile investi¢ni politiky

Cilem investi¢ni politiky Fondu je pfinaSet uc¢astnikim nadprimérné

zhodnoceni vlozenych prostiedkd v dlouhodobém horizontu a kryti

narokl na davky. Tohoto cile bude dosahovano aktivni spravou vo-
latilngjSich a vynosnéjsich slozek portfolia pfi dodrzeni vSech zasad
obezfetného hospodareni.

Pfi investovani majetku dba Fond na to, aby byl schopen vyplacet

Ucastnikim davky penzijniho pfipojisténi podle penzijniho planu.

Za timto Uc¢elem Fond provadi odhady budoucich narokl na vyplatu

davek.

Penézni prostfedky shromazdéné Fondem musi byt umistovany

s odbornou péci tak, aby byla zaru¢ena bezpecnost, kvalita, likvidita

a rentabilita skladby finan¢niho umisténi jako celku.

Penézni prostfedky shromazdéné Fondem mohou byt umistény prede-

v§im:

a) Do dluhopisu, jejichz emitentem je ¢lensky stat Evropské unie,
ktery je zaroven ¢lenem Organizace pro ekonomickou spolupraci
a rozvoj (dale jen ,OECD"), Japonsko nebo USA nebo centralni
banka nékterého z téchto statt a dluhopisl, za které prevzal
zaruku néktery z téchto statl. Pokud jsou tyto dluhopisy denomi-
novany v jiné méné nez CZK, nesmi hodnota dluhopisli vydanych
jednim emitentem tvofit vice nez 10% majetku Fondu.

b) Do dluhopist vydanych Evropskou investi¢ni bankou, Evropskou
bankou pro obnovu a rozvoj nebo Mezinarodni bankou pro obnovu
a rozvoj nebo jinou mezinarodni finanéni instituci, jejiz je Ceska
republika ¢lenem. Pokud jsou tyto dluhopisy denominovany v jiné
méné nez CZK, nesmi hodnota dluhopist vydanych jednim emi-
tentem tvofit vice nez 10% majetku Fondu.

c) Do jinych dluhopist, nez uvedenych v odst. 4 pism. a) tohoto ¢lanku,
jejichz emitentem je ¢lensky stat OECD nebo centralni banka
tohoto statu, a dluhopisU, za které prevzal zaruku ¢lensky stat OECD.

d) Do jinych dluhopist, nez uvedenych v odst. 4 pism. a) az c) tohoto
¢lanku, s nimiZz se obchoduje na Burze cennych papirli Praha.
Pokud jsou tyto dluhopisy denominovany v CZK, nesmi hodnota
dluhopis( vydanych jednim emitentem tvofit vice nez 10% majetku
Fondu. Pokud jsou tyto dluhopisy denominovany v jiné méné nez
CZK, nesmi hodnota dluhopist vydanych jednim emitentem tvorit
vice nez 5% majetku Fondu.

e) Do jinych dluhopisU, nez uvedenych v odst. 4 pism. a) az d) tohoto
¢lanku, s nimiz se obchoduje na regulovaném trhu zemé OECD,
ktery je povolen prfislusnym urfadem ¢lenského statu a rating
jejichz emitenta je nejhlfe BBB - (Standard & Poor’s, Fitch IBCA,
Capital Intelligence), nebo Baa2 (Moody’s). Pokud jsou tyto
dluhopisy denominovany v CZK, nesmi hodnota dluhopist vyda-
nych jednim emitentem tvofit vice nez 10% majetku Fondu. Pokud
jsou tyto dluhopisy denominovany v jiné méné nez CZK, nesmi
hodnota dluhopisti vydanych jednim emitentem tvofit vice nez 5%
majetku Fondu.

f) Do jinych dluhopist, nez uvedenych v odst. 4 pism. a) az e) tohoto
¢lanku, s nimiz se obchoduje na regulovaném trhu zemé OECD,
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ktery je povolen pfislusnym Gfadem clenského statu a rating je-
jichz emitenta je nejh(fe BBB - (Standard & Poor’s, Fitch IBCA,
Capital Intelligence), nebo Baa3 (Moody’s). Pokud jsou tyto
dluhopisy denominovany v CZK, nesmi hodnota dluhopist vyda-
nych jednim emitentem tvofit vice nez 5% majetku Fondu. Pokud
jsou tyto dluhopisy denominovany v jiné méné nez CZK, nesmi
hodnota dluhopist vydanych jednim emitentem tvofit vice nez 3%
majetku Fondu.

g) Do podilovych listd otevienych podilovych fondd, jejichz emitent je
opravnén k ¢innosti v Ceské republice.

h) Do cennych papirt, s nimiZ se obchoduje na regulovaném trhu
zemé& OECD, ktery je povolen pfisluSnym ufadem ¢lenského
statu.

i) Movitych véci predstavujicich zaruku bezpe¢ného ulozeni penéz-
nich prostfedku, kromé cennych papiru.

j)  Nemovitosti poskytujicich zaruku spolehlivého uloZeni penéznich
prostfedkl a slouzicich zcela nebo prevazné k podnikani nebo
bydleni.

Penézni prostiredky shroméazdéné Fondem mohou byt uloZeny i na
vkladovych Uétech a na vkladech potvrzenych vkladovym certifikatem
nebo vkladnim listem, a to u banky nebo pobocky zahrani¢ni banky
na tuzemi Ceské republiky nebo banky se sidlem na tzemi ¢lenskych
statl Evropské unie (Clent OECD), Japonska nebo USA. Vyse takto
ulozenych prostfedk( u jedné banky musi byt v souladu se zakonem.
Nejvice 70% majetku Fondu mlze byt umisténo podle odst. 4
pism. d) az j) tohoto ¢lanku. Nejvice 5% majetku Fondu mize byt umis-
téno jinak, nez je uvedeno v odst. 4, 5 tohoto ¢lanku.
Hodnota cennych papirt vydanych jednim emitentem nesmi tvofit vice
nez 10% majetku Fondu. Toto omezeni se nevztahuje na dluhopisy
uvedené v odst. 4 pism. a) az c) tohoto ¢lanku.
Celkova hodnota movitych a nemovitych véci nesmi tvofit vice nez
10% majetku Fondu.
V majetku Fondu nesmi byt vice nez 20% z celkové jmenovité hodnoty
cennych papird vydanych jednim emitentem. Toto omezeni se nevzta-
huje na dluhopisy uvedené v odst. 4 pism. a) az c) tohoto ¢lanku.
Nejméné 70% majetku Fondu musi byt umisténo nebo ulozeno do
aktiv znéjicich na ménu, ve které jsou vyjadreny zavazky Fondu vaci
Ucastnikim.
jej bylo mozné pfi vynaloZeni odborné péce koupit, a prodat jen za
nejvys8i cenu, za kterou by jej bylo mozné pfi vynaloZeni odborné péce
prodat. SpInéni této podminky je Fond povinen prokazat.
Zajistovaci obchody, zejména derivatové a opéni, muze Fond uzavirat
pouze za predpokladu, Ze slouZi ke snizovani rizik plynoucich z kurzu
cennych papirl, urokovych mér a devizovych kurzli aktiv nachazejicich
se v portfoliu Fondu. Pokud Ize tyto obchody uzavirat na vefejném trhu,
je Fond povinen uzavirat je pouze na vefejném trhu a dale na regulo-
vanych trzich ¢lenskych stati OECD, které jsou povoleny pfislusnym
uradem ¢lenského statu, za predpokladu, Ze jsou denné oceriovany
spolehlivym a ovéfitelnym zpUsobem a Fond méa moznost je kdykoliv
zpenézit a uzavrit za jejich trzni hodnotu. Vyporadani téchto obchodl
muZe provadét pouze banka, ktera je depozitafem Fondu.

PFi uplatnéni nakupnich a predkupnich prav vyplyvajicich z cennych

papirll a pfi zménach kurzd cennych papirli, zménach ocenéni

nemovitosti a movitych véci mohou byt stanovené podily prekroceny
nejdéle na dobu Sesti mésicl, béhem které musi byt zabezpeceno
rozlozeni rizika podle predchozich odstavca.

Fond nesmi nakupovat akcie jiného penzijniho fondu, vydavat dluhopisy,

akcie za zvyhodnénych podminek pro zaméstnance nebo prioritni

akcie a poskytovat pujcky.

Zaméreni investicni politiky navrhuje pfedstavenstvo a schvaluje valna

hromada Fondu.

Fond je povinen neprodlen& oznamit Ceské narodni bance prekrodeni

limitd uvedenych v odst. 4 az 10 tohoto ¢lanku.

Zakladnim cilem spravy portfolia je vytvaret pravidelny pfijem plynouci

z investovani aktiv portfolia. Pfi fizeni investic bude usilovano o pfimé-

fenou ochranu kapitalu pred rizikem a pfi vybéru jednotlivych investic

bude zvazovan predevsim pomér predpokladaného rizika a celkového
vynosu.

Hlavni investi¢ni rizika a jejich eliminace

a) Urokové riziko
Urokové riziko spoc€iva v moznosti poklesu trznich cen aktiv, kte-
ry je vyvolan zvysSenim urokovych sazeb. Takovyto pokles cen je
zavisly na nékolika faktorech, zejména vSak na dobé do splatnosti
jednotlivych aktiv. Cena aktiv s del$i dobou do splatnosti je obecné
vice citliva na zmény urokovych sazeb nez ceny aktiv s kratsi do-
bou do splatnosti. Urokové riziko portfolia je omezeno predevsim
¢asovym rozlozenim investic.

b) Kreditni riziko
Kreditni riziko predstavuje takovou moznost, Ze drzené aktivum
nebude poskytovat véasné vyplaty Uroku a jistiny. Kreditni riziko
portfolia zavisi na kvalité jednotlivych investic. Vzhledem k vy$Simu



riziku nabizeji obecné aktiva nizsi kvality vyssi arok. Kreditni riziko
aktiv Fondu je omezeno vy$e uvedenymi pozadavky stuprit kre-
ditni kvality, teritorialnim rozloZenim investic a limity pro maximalini
angazovanost vici jednomu emitentovi.

c) Riziko investic na akciovém trhu
Investicemi na akciovém trhu investor podstupuje riziko poklesu
ceny nakoupenych akciovych titull. Celkové riziko je snizeno jed-
nak pozadavky na diverzifikaci portfolia, jednak pomérné malou
vahou akciové ¢asti portfolia. Riziko bude také aktivné snizovano
investicemi do kvalitnich a likvidnich akciovych titulu.

d) Likvidni riziko
Likvidni riziko predstavuje nebezpeci, Ze Fond nedostoji svym
kratkodobym zavazkim. Toto riziko je snizovano predevsim
Casovym rozloZzenim investic, drzbou likvidni rezervy a kvalitou
takto drzenych kratkodobych instrumenta.

Clanek 4
Zasady hospodareni

Fond musi s majetkem hospodafit s odbornou péci a s cilem zabezpe-
¢it spolehlivy vynos.

S majetkem hospodafi Fond sam nebo svéfuje obhospodarovani
svého majetku tfetim osobam ve smyslu § 31 odst. 5 zakona,
ve spojeni s § 78 zakona €. 189/2004 Sb., o kolektivnim investovani,
v platném znéni.

Osobou povéfenou obhospodarfovanim majetku penzijniho fondu je
CSOB Asset Management, a.s., &len skupiny CSOB, IC 639 99 463.
Pro vypocet hodnoty cenného papiru v majetku Fondu plati pfimérené
ustanoveni vyhlasky ¢. 270/2004 Sb., o zpUsobu stanoveni realné
hodnoty majetku a zavazku fondu kolektivniho investovani a o zpU-
sobu stanoveni aktuélni hodnoty akcie nebo podilového listu fondu
kolektivniho investovani. Toto ocenéni se provadi alespor jednou ke
konci kazdého kalendarniho meésice.

Ocenéni nemovitosti a movitych véci musi Fond provést pred jejich
nakupem nebo prodejem. Dal$i ocenéni provede Fond jedenkrat rocné
a to vzdy k 31. prosinci pfislusného roku. Ocenéni se provede podle
predpisu platnych v dobé, kdy se ocenéni provadi. Pokud tyto predpisy
neexistuji, provede ocenéni soudni znalec nezavisly na Fondu.

Fond je povinen prubézné evidovat stav prispévkl zaplacenych ve
prospéch jednotlivych ucastniki v rozdéleni na prispévky Ucastnika,
pfispévky ucastnika narokovatelné pro odpocet ze zakladu dané
z prijml UCastnikem, ktery je poplatnikem dané, pfispévky placené
zaméstnavatelem a na ostatni pfispévky zaplacené ve prospéch ucast-
nika. Dale je Fond povinen oddélené evidovat stav statnich prispévku
jednotlivych ucastnik(i a podill na vynosech hospodareni Fondu.
Fond uctuje v souladu se zakonem €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
v platném znéni a postupy Ucétovani pro banky a nékteré financni
instituce, pokud neni ve zvlastnim zakoné stanoveno jinak. Ro¢ni
Ucetni zavérku ovéfuje auditor.

Jakmile Fond zjisti, Ze neni zpUsobily kryt naroky na davky z penzij-
niho pfipojisténi, je povinen pfijmout opatfeni k napravé a neprodliené
informovat Ceskou narodni banku.

Fond nesmi se svym majetkem nakladat zpusobem, ktery by byl
V rozporu se zajmy Ucastnikad.

Clanek 5
ZpUsob pouziti zisku

Fond rozdéluje zisk tak, Ze nejméné 5% pfipada do rezervniho fondu
a nejvice 10% rozdéli podle rozhodnuti valné hromady.

Zbyla cast se pouzije ve prospéch Ucastnikl a osob, jejichz penzijni
pfipojisténi zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje. Podily na vy-
nosech ve prospéch jednotlivych ucastniki se rozdéluji podle zasad
stanovenych v penzijnim planu.

Pokud hospodareni Fondu skon¢i ztratou, pouzije se k jejimu kryti
nerozdéleny zisk z minulych let, rezervni fond a dal$i fondy tvorfené ze
zisku. Nestaci-li tyto zdroje, musi byt ztrata kryta snizenim zékladniho
kapitalu. Hodnota zakladniho kapitalu nesmi klesnout pod ¢astku uve-
denou v zakoné.

Clanek 6
Obchodni firma a sidlo depozitare

Depozitar: UniCredit Bank Czech Republic, a.s.

(do 5.11.2007 pod obchodni firmou HVB Bank Czech Republic a.s.)
Sidlo: Na Prikopé 858/20, 113 80 Praha 1.
Identifikaéni ¢islo: 649 48 242.

Na vykon funkce depozitare se uzavira depozitarska smlouva na dobu
neurcitou podle zakona ¢. 189/2004 Sb., o kolektivnim investovani,
v platném znéni a prislusného provadéciho predpisu.

O zméné depozitare rozhoduje predstavenstvo.

Zménu depozitafe musi schvalit Ceska narodni banka, jinak je
neplatna.

Clanek 7
Zverejnovani zprav o hospodareni s majetkem
a zménach statutu

Fond je povinen nejdéle do tfi mésict od skonéeni pololeti a kalen-
darniho roku zverejiiovat zpravy o svém hospodareni, poctu ucastnikl
a prehledy o umisténi prostfedkd Fondu, jejich uloZeni a jejich vysi.
V sidle Fondu a na v8ech jeho pobockach jsou pfistupné:
a) zpravy o hospodareni Fondu a udaje podle odst. 1,
) statut, penzijni plan, stanovy a jejich zmény,

) seznam ¢lenl predstavenstva a dozorc¢i rady,

) seznam akcionarl a Udaje podle § 156 odst. 2 zakona ¢. 513/1991
Sb., obchodni zakonik, v platném znéni.
Fond musi kazdoro¢né pisemné informovat G€astniky o vysi vSech
prostiedkU, které Fond eviduje ve prospéch jejich narokd z penzijniho
pripojisténi a o stavu téchto naroku, véetné udaje o vysi pfipsaného
procenta zhodnoceni prostiedkl Uc¢astnika. Informaci je Fond povinen
zaslat nejpozdéji do jednoho mésice ode dne konéani valné hromady,
ktera rozhoduje o rozdéleni zisku, a dale téZ na zadost Gc¢astnika.
Za odeslani druhé a dal$i informace je Fond opravnén pozadovat na
Ucastniku Uhradu ucelné vynaloZzenych nakladu. Soucasti této pisem-
né informace je i zprava o hospodareni Fondu vcetné udaji uvedenych
v odst.1. Pfi zaniku penzijniho pfipojisténi vypovédi nebo dohodou je
Fond povinen zaslat tuto informaci u¢astnikim do jednoho mésice ode
dne zaniku penzijniho pfipojisténi.
Ugetni zavérka ovérena auditorem se zverejiiuje v Obchodnim véstni-
ku, v rozsahu stanoveném Ceskou narodni bankou. Zpravy o hospo-
dareni a ¢innosti fondu se uverejiiuji v dennim tisku a jsou pfistupny
v sidle Fondu a na v8ech jeho pobo¢kach. V roéni zpravé Fond uvadi
prehled vysledkd hospodareni za posledni tii roky.
Fond predklada zpravy o hospodateni Ceské narodni bance, depozitafi
a Ministerstvu financi.
Statut a jeho zménu pfijiméa valna hromada.
Zmény statutu musi byt schvaleny Ceskou narodni bankou, jinak jsou
neplatné.

Q0 T

Fond je povinen:

a) Predlozit Ceské narodni bance kaZdoroéné nejpozdéji do 31.ledna
seznam akcionart s vyznacenim Udaji, které pozaduje § 156
odst. 2 zakona €. 513/1991 Sb., obchodni zakonik, v platnem znéni,

b) informovat Ceskou narodni banku o kazdé zméné v seznamu
akcionarl do deseti dnli po zapisu zmény v seznamu akcionard,

c) predlozit Ceské narodni bance usneseni rejstfikového soudu
o0 zapisu zmény nebo zaniku zapisovanych skute¢nosti bez
zbyte¢ného odkladu po provedeni zapisu do obchodniho rejstriku.

Clanek 8
Zavérecné ustanoveni

Navrh statutu schvalil jediny akcionai Fondu pfi vykonu plsobnosti
valné hromady dne 26. zafi 2007.

Ceska narodni banka schvalila tento statut podle § 9 odst. 2 zakona
dne 26.listopadu 2007, pod €.j.: Sp/541/328/2007/5 2007/19542/540.
Statut nabyva uc€innosti zapisem fluze do obchodniho rejstfiku.
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Penzijni plan CSOB Penzijniho fondu Progres, a. s., élena skupiny CSOB
A. VSeobecné podminky penzijniho planu

Clanek 1.
Uvodni ustanoveni a zakladni pojmy

Penzijni pfipojisténi se statnim prispévkem (dale jen ,penzijni pfipojis-

téni*) sjednavané CSOB Penzijnim fondem Progres, a. s., ¢lenem sku-

piny CsoB (dale téz ,Fond") se fidi zakonem ¢&. 42/1994 Sb., o pen-
zijnim pfipojisténi se statnim prispévkem a o zménach nékterych za-
kon( souvisejicich s jeho zavedenim, ve znéni pozdéjSich predpisu

(dale jen ,zakon®), statutem Fondu a smlouvou o penzijnim pfipojisténi

uzavienou mezi Fondem a ucastnikem penzijniho pfipojisténi (dale jen

,smlouva“ a ,u¢astnik").

Penzijnim pfipojisténim se rozumi shromazdovani penéznich pro-

stfedkll od ucastnik( a statu poskytnutych ve prospéch ucastnikd, na-

kladani s témito prostredky a vyplaceni davek penzijniho pfipojisténi

(dale jen ,davky*).

Tento penzijni plan sestava ze vSeobecnych podminek penzijniho pla-

nu a specialnich podminek penzijniho planu (dale jen ,penzijni pro-

gram®).

VSeobecné podminky penzijniho planu stanovi:

druhy penzi a ostatnich davek,

podminky naroku na vyplatu davek,

duvody vypovézeni penzijniho pfipojisténi,

podminky preruseni penzijniho pfipojisténi,

vySi pfispévkl na penzijni pfipojisténi (dale jen ,pfispévek®),

podminky odkladu a preruseni placeni pfispévki a zmény vyse

pFispévk,

g) pravidla a zpUsob placeni pfispévku a postup pfi neplaceni a opoz-
déném nebo nespravném placeni pfispévkd,

h) podminky prevzeti penéZnich prostrfedk( z penzijniho pfipojisténi
u jiného penzijniho fondu a Upravu naroku na zakladé tohoto
prevzeti.

Penzijni program stanovi:

a) podminky naroku na davky,

b) zpusob vypoctu davek,

c) zasady, podle kterych se Ucastnici v¢etné prijemcl penzi podileji
na vynosech hospodareni Fondu.

Ugastnikem mtze byt:

a) fyzicka osoba star$i 18 let s trvalym pobytem na Uzemi Ceské
republiky, kterd uzavie s Fondem pisemnou smlouvu,

b) fyzicka osoba starSi 18 let s bydlistém na Uzemi jiného Clenské-
ho statu Evropské unie, pokud je G¢astna dichodového pojisténi
nebo je pozivatelem duchodu z ¢eského duchodového pojisténi
nebo je U&astna vefejného zdravotniho pojisténi v Ceské republi-
ce, ktera uzavie s Fondem pisemnou smlouvu.

Splnéni podminek byt G€astnikem podle odstavce 6 tohoto ¢lanku pro-

kazuji uCastnici téz rodnym cislem pfidélenym pfisluSnym organem

Ceské republiky a pokud nebylo pridéleno &islem pojisténce vedenym

Vv registru pojisténca.

Pfed uzavienim smlouvy musi byt budouci G€astnik seznamen se

statutem a penzijnim planem Fondu.

Ve smlouvé muze byt uréena fyzicka osoba, které v pripadé umr-

ti ucastnika muze vzniknout narok na odbytné nebo na pozlstalostni

penzi (déle jen ,uré¢ena osoba"). Je-li uréeno vice osob, musi byt sou-
¢asné urceny jejich podily na odbytném nebo na pozustalostni penzi.

Nejsou-li uréeny podily uréenych osob, ma kazda z nich narok na stejny

podil. Nevznikne-li nékteré uréené osobé& narok na odbytné nebo na

pozUstalostni penzi, rozdéli se jeji podil mezi zbyvajici ur¢ené osoby

v poméru jejich podila.

Ugastnik a Fond se mohou pisemné dohodnout na zméné smluv-

nich podminek. Zména smluvnich podminek je mozna pouze do

budoucna. Souhlasu Fondu neni tfeba ke zméné vySe pfispév-
ku a zméné uréenych osob nebo jejich podilt na odbytném ¢&i po-
zUstalostni penzi. V pfipadé oznameni o zméné uréenych osob
nebo jejich podilid na odbytném ¢&i pozlstalostni penzi musi byt
podpis UCastnika Ufedné ovérfen nebo ovéfen osobou povéfenou

Fondem.

Dojde-li ke zmé&né penzijniho planu, na ktery se smlouva odvolava,

stava se zména penzijniho planu soucasti smlouvy, jen pokud se

UcCastnik a Fond dohodli na zméné smlouvy.

Ugastnik je povinen bez zbyte&ného odkladu sdélit pisemné Fondu

zménu pfijmeni, jména, bydlisté, rodného Cisla, jakoz i dalsi skutec-

nosti, které jsou pro Fond nezbytné pfi vykonu penzijniho pfipojisté-
ni a vyplyvaji ze smlouvy. Uéastnik je dale povinen pfedem pisemné
oznamit Fondu vysi pfispévku tfeti osoby na své penzijni pfipojisténi

a oznacit, zda je tfeti osobou zaméstnavatel. Za Skody vzniklé ne-

splnénim téchto povinnosti odpovida ucastnik.

Pojisténa doba je pocet kalendarnich mésicu, za které byl vcas

zaplacen na ucet depozitafe Fondu mésicni pfispévek v minimaini

vysi 100K¢E.

Pojmem korunodny se rozumi soucin vyse zUstatku na Uctu a doby,

po kterou s ni Fond disponoval. 1 korunoden je veli¢ina urcujici,

Ze Fond disponoval zlstatkem ve vysi 1K¢ po dobu 1 dne .

-
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15. Jednacim jazykem Fondu je €esky jazyk. Pokud budou pisemnosti

predlozZeny v cizim jazyce (s vyjimkou jazyka slovenského), musi byt
soucasné pfilozen preklad do ¢eského jazyka autorizovanym (soud-
nim) tlumoc¢nikem. Pouze pfi predloZeni zadosti o davku a souviseji-
cich dokumentu jen v cizim jazyce necha Fond na své naklady pisem-
nosti prelozit soudnim tlumocénikem, popf. povéfenym zaméstnancem
Fondu. O naklady na tlumoc¢né Fond snizi vyplacenou davku &i ¢astku
z penzijniho pfipojisténi uréenou dédictm.

Clanek 2.
Smiouva
Smlouvou se Fond zavazuje poskytovat U¢astniku davky za podmi-
nek, ve vysi a zplisobem stanovenym penzijnim planem a smlouvou
a UcCastnik se zavazuje platit Fondu pfispévky za podminek, ve vysi
a zplUsobem stanovenym penzijnim planem a smlouvou. Soucasti
smlouvy je penzijni plan, na ktery se smlouva odvolava a ktery je k ni
pfipojen.
Ve smlouvé se vzdy sjednava poskytovani starobni penze. Ugastnik
a Fond se mohou ve smlouvé dohodnout na poskytovani dal$ich pen-
zi - penze invalidni, penze vysluhové nebo penze pozustalostni.
Navrh na uzavreni smlouvy podava budouci u¢astnik na Fondem pre-
depsaném formulafi. Smlouva je uzaviena pisemnym pfijetim navrhu
smlouvy Fondem.
Penzijni pfipojisténi vznika dnem stanovenym ve smlouvé.
Dalsi smlouvu Ize uzavfit pokud:
a) drive vzniklé penzijni pfipojisténi zaniklo, nebo
b) dfive vzniklé penzijni pfipojisténi bylo preruseno, nebo
c) Ucastnik, kterému vznikl narok na davky, pozadal o vyplatu davky;
dal$i smlouvu Ize uzavfit nejdfive k prvnimu dni kalendarniho mé-
sice nasledujiciho po doruceni pisemné Zadosti o vyplatu davky
penzijnimu fondu.

Clanek 3.

Prispévky
Ugastnik nemuze platit pFispévek sou¢asné na penzijni pfipojisténi
u vice penzijnich fondu.
Vysi pfispévku na kalendarni mésic stanovi uc¢astnik ve smlouvé a ne-
smi byt nizsi nez 100 K&, maximalni vySe pfispévku neni omezena.
Pokud ucastnik sjednal poskytovani vysluhové penze, je prispévek
z jedné poloviny uréen na tuto penzi. Po pfiznani naroku na vyplatu vy-
sluhové penze nebo jednordzového vyrovnani misto vysluhové penze
je pFispévek pIné uréen na penzi starobni.
Prispévek se plati do konce kalendarniho mésice, na ktery se plati,
nebo pokud se pfispévky plati dopfedu na delSi obdobi, do konce prv-
niho kalendarniho mésice tohoto obdobi. Pfispévek se povazuje za
zaplaceny do konce kalendarniho mésice, je-li pfispévek do konce ka-
lendafniho mésice pfipsan na ucet Fondu u jeho depozitare.
Za ucastnika muze s jeho souhlasem platit Fondu pfispévek nebo jeho
Cast tieti osoba. Prispévek nebo jeho ¢ast muze téz platit zaméstnava-
tel za své zaméstnance, ktefi jsou U€astniky. Na pfispévek placeny za-
méstnavatelem zcela nebo z ¢asti za své zaméstnance se neposkytu-
je statni prispévek.
PFispévky placené ucastnikem je mozné libovolné predplacet. Pokud
bude v kalendarnim mésici U¢astnikem zaplacena ¢astka vyssi nez
smluvné sjednany pfispévek placeny uc¢astnikem, bude Castka presa-
hujici sjednanou vysi pfispévku zucétovana Fondem na poducet pred-
platného. Prostfedky vedené na poductu predplatného Fond pouzije
na Uhradu pfispévku v nasledujicich obdobich, pokud se Fond a ucast-
nik nedohodnou jinak.
Platbu tfeti osoby na penzijni pfipojisténi u€astnika zaplacenou v da-
ném kalendarnim mésici Fond povaZzuje za pfispévek na tento mésic,
pokud tuto platbu neoznaéi ucastnik (tfeti osoba) jako pFispévek na
del$i obdobi.
V pfipadé neplaceni, nespravného nebo opozdéného placeni prispév-
ki Fond pouzije prostfedky na poductu predplatného k dopInéni pfi-
spévku placeného ucastnikem, jen pokud vyse pfispévku po dopInéni
dosahne v daném kalendarnim mésici alespori 100K¢. Jestlize je vyse
prispévku po doplnéni podle predchozi véty nizSi nez prispévek sjed-
nany ve smlouvé, povazuje Fond tuto skute¢nost za do¢asné snize-
ni vySe pfispévku a tento mésic zapogita do pojisténé doby. Narok na
statni prispévek za dany kalendarfni mésic ma ucastnik pouze v pfipa-
dé, Ze ¢ast prispévku po doplnéni, ktera zaklada narok na statni pfi-
spévek, je alespori 100 K¢E.
Pokud bude v kalendafnim mésici zaplacen pfispévek v takové vysi,
ktera bude i po pfipadném doplnéni z poductu predplatného nizsi nez
100KE, nezapocita Fond dany kalendarni mésic do pojisténé doby
a ucastnik nema v daném kalendarnim mésici narok na statni prispé-
vek. V tomto pfipadé zuctuje Fond prispévek zaplaceny ucastnikem
v daném kalendarnim mésici na poducet predplatného.



10. VysSe statniho prispévku na kalendarni mésic se stanovi podle mésic-
ni vy$e pfispévku Ucastnika placeného na penze stanovené podle pfi-

spévkového penzijniho planu takto:

vy$e prispévku Ucastnika v K&

vy$e statniho prispévku v K¢

100 az 199

50 + 40% z ¢astky nad 100 K&

200 az 299 90 + 30% z ¢astky nad 200 K¢
300 az 399 120 + 20% z ¢astky nad 300 K¢
400 az 499 140 + 10% z ¢astky nad 400 K¢
500 a vice 150 K&

Clanek 4.

Zpusob placeni pfispévku
Prispévky se plati na Gu€et Fondu u jeho depozitafe bezhotovostnim
pfevodem nebo jinym ve smlouvé sjednanym zplsobem (napf. postov-
ni poukazkou).
Pri placeni pfispévku je U€astnik povinen platby pfispévku fadné ozna-
¢it variabilnim symbolem uréenym Fondem ve smlouvé. Za $kodu
vzniklou nesplnénim této povinnosti nenese Fond odpovédnost.
Neoznadi-li tfeti osoba platby pfispévkl na penzijni pfipojisténi ucast-
nika zpusobem stanovenym Fondem, posuzuje se tato skute¢nost,
jako by stanovené povinnosti nedodrzel ucastnik.
Prispévek se plati v K&. Plati-li se pfispévek z uctu vedeného v cizi
meéné, hradi U€astnik naklady konverze na K¢&. Ustanoveni pfedchozi
véty plati obdobné i pro treti osobu.

Clanek 5.

Odklad nebo preruseni placeni prispévku
Odklad nebo preru$eni placeni pfispévkla ucastnikem jsou mozné
pouze do budoucna, a to ze zavaznych duvodu.
Zadost o odklad nebo preruseni placeni prispévki musi mit pisem-
nou formu a musi byt doruéena Fondu alespon jeden kalendarni mé-
sic pfed pozadovanym zacatkem odkladu nebo preruseni placeni pfi-
spévku. V zadosti o odklad nebo pieruseni placeni pfispévkl musi
ucastnik urcit kalendarni mésic pocatku a pfipadné konce odkla-
du nebo preruseni. Pokud Fond do 30 dnu ode dne doruceni Zadosti
nesdéli, Ze s odkladem nebo prerusenim placeni pfispévkd nesouhlasi,
plati, Zze zadosti vyhovél.
Doba, po kterou byl sjednan odklad placeni prispévku, se zapocita
do pojisténé doby po oznameni a doplaceni prispévkl za tuto dobu.
Doba, po kterou bylo sjednano pieruseni placeni prispévku, se do po-
jisténé doby nezapocita.
Po dobu odkladu a pferu$eni placeni pfispévkud nema ucastnik narok
na statni prispévek.
Ugastnik ma po dobu odkladu a prerudeni placeni pfispévki u Fondu
narok na podil na vynosech hospodareni Fondu.

Clanek 6.
Preruseni penzijniho pfipojisténi
Penzijni pfipojisténi Gcastnika se prerusuje dnem, ktery uved| ucast-
nik v oznameni o pferueni penzijniho pfipojisténi, nejdfive viak prv-
nim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po doru¢eni pisemného
oznameni Fondu. Ugastnik miize penzijni ptipojisténi podle véty prvni
prerusit jen pokud:
a) platil pfispévky po dobu 36 kalendarnich mésict nebo
b) platil pfispévky po dobu 12 kalendarnich mésict v pfipadé
kazdého dal$iho pferuseni téhoz penzijniho pfipojisténi u Fondu.
Po dobu pFeruseni penzijniho pfipojisténi Gucastnik neplati prispévky
Fondu a nema narok na statni prispévky.
Prerus$i-li u€astnik penzijni pfipojisténi u Fondu, ma po dobu pferu-
Seni penzijniho pfipojisténi narok na podil na vynosech hospodareni
Fondu.

Clanek 7.
Vypovéd’ a zanik penzijniho pripojisténi

Ugastnik mGZe penzijni pFipojisténi kdykoliv pisemné vypovédét.
Podpis u¢astnika na vypovédi musi byt dfedné ovéfen nebo ovéren
osobou povérenou Fondem. Vypovédni doba je dva kalendarni mési-
ce a zacina bézet prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po
doruceni vypovédi Fondu.
Fond je povinen nejpozdéji do 30 dnu ode dne doruéeni vypovédi
pisemné potvrdit jeji pfijeti a sdélit datum zaniku penzijniho pfipojisténi.
Ugastnik je povinen pisemné& oznamit Fondu véechny skute¢nosti,
které maji vyznam pro trvani penzijniho pfipojisténi, zejm. ukonceni
trvalého pobytu na uzemi Ceské republiky, resp. ztratu bydlisté na
Uzemi ¢lenského statu Evropské unie, ukonéeni Ucasti v dichodovém
pojisténi nebo ve vefejném zdravotnim pojisténi v Ceské republice,
a dale zménu téch skutecnosti, které jsou podminkou pro spinéni
informacni povinnosti Fondu.
Fond muZe penzijni pripojisténi pisemné vypoveédét pouze Ucastniku:
a) ktery po dobu alespori Sesti kalendarnich mésicl neplatil prispév-

ky, byl-li t¢astnik nejméné jeden mésic pred vypovézenim penzij-

niho pfipojisténi pisemné& upozornén na moznost vypovédi,

b) ktery pfi uzavirani smlouvy uved| nepravdivé udaje majici vliv na
narok na poskytovani statniho prfispévku nebo na davky nebo
ktery zatajil skutecnosti, které jsou rozhodné pro uzavieni smlouvy,

c) ktery nespliiuje podminky byt ¢astnikem.

V pfipadé vypovézeni penzijniho pfipojisténi ze strany Fondu pod-

le odstavce 4 tohoto ¢lanku je vypovédni doba dva kalendarni mési-

ce a zacina bézet prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po
doruceni vypovédi.

Penzijni pfipojisténi nelze podle odstavce 4 tohoto ¢lanku vypovédét,

jestlize ucastnik splnil podminku pro vznik naroku na penzi spocivaji-

ci v placeni pfispévku po dobu stanovenou penzijnim planem, nebo by

splnil tuto podminku do konce vypovédni doby stanovené v odstavci 5

tohoto ¢lanku.

Penzijni pfipojisténi u€astnika zanika dnem:

ukonéeni vyplaty posledni penze,

vyplaty jednorazového vyrovnani misto posledni penze,

na kterém se Uc¢astnik a Fond pisemné dohodli,

ke kterému bylo penzijni pfipojisténi vypovézeno podle odst. 1

nebo 4 tohoto ¢lanku,

e) vyplaty odbytného pfi zaniku Fondu, pokud nepfevzal povinnosti
Fondu jiny penzijni fond,

f) ukongeni trvalého pobytu Ugastnika na tizemi Ceské republiky,

g) ztraty bydlis§té na Uzemi CElenského statu Evropské unie nebo
ukonceni Ucasti v duchodovém pojisténi nebo ve verejném zdra-
votnim pojisténi v Ceské republice,

h) dmrti GCastnika.

Q0 oW
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Clanek 8.
Davky

Tento penzijni plan je sestaven jako pfispévkové definovany, v némz

vy$e davky zavisi zejména na Uhrnu pfispévku zaplacenych ve pro-

spéch ucastnika, podilu Uc¢astnika na vynosech hospodareni Fondu,
véku ucastnika od kterého se penze poskytuje a sjednané dobé posky-
tovani pozustalostni penze.

Fond poskytuje tyto davky:

a) penze, kterou se rozumi dozivotni pravidelna vyplata penézni
¢astky, a jde-li o pozUstalostni penzi, vyplata penézni ¢astky po
dobu stanovenou timto penzijnim planem,

b) jednorazové vyrovnani,

c) odbytné.

Fond poskytuje tyto druhy penzi:

a) starobni penzi,

b) vysluhovou penzi,

c) invalidni penzi,

d) pozulstalostni penzi.

Clanek 9.
Narok na davku
Narok na davku vznika dnem spinéni podminek stanovenych zako-
nem, smlouvou a penzijnim planem, na ktery se smlouva odvolava.
Po vzniku naroku na davku je u¢astnik nebo osoba uréena ve smlouve,
pripadné dédic opravnén kdykoliv pozadat o jeji vyplatu.

Clanek 10.

Rizeni o davce
Osoba, které vznikl narok na davku, mize pozadat o jeji vyplatu. Za-
dost podava pisemné a fizeni o této davce bude zahajeno dnem do-
ruceni zadosti Fondu. Podpis Zadatele o vyplatu davky a kopie dokla-
du prokazujicich vznik naroku na davku podle odstavcl 2 a 3 musi
byt Ufedn& ovéfené nebo ovéiené osobou povéFenou Fondem. Rizeni
o davce Fond ukonci nejpozdéji do tfi mésicu po jeho zahajeni.
Zadost o vyplatu invalidni penze je tfeba doloZit rozhodnutim o pfizna-
ni plného invalidniho dichodu z dichodového pojisténi.
Zadost uréené osoby o vyplatu odbytného nebo o vyplatu pozistalost-
ni penze je tfeba dolozit dokladem o umrti Uu€astnika, pfipadné urce-
né osoby. Doklad o umrti musi byt Ufedné ovéfen nebo ovéren osobou
povérenou Fondem. Je-li ur€enych osob vice, zada kazda uréena oso-
ba o svij podil na odbytném nebo na pozustalostni penzi samostatné.
Je-li ¢astka z penzijniho pfipojisténi pfedmétem dédictvi, pfilozi Zada-
tel k zadosti o vyplatu usneseni soudu o dédictvi, pfipadné realizaéni
poukaz soudu. Je-li dédict vice, zada kazdy o svij podil samostatné.
Kopie usneseni soudu ¢&i realizaéniho poukazu soudu musi byt Gfedné
ovérena nebo ovérena osobou povérenou Fondem.

Clanek 11.
Vyplata davek

Fond pfizna narok na vyplatu davky k poslednimu dni kalendarniho
mésice predchazejiciho meésici, ve kterém bude davka vyplacena nebo
poprvé vyplacena.

VySe davky, ktera podléha zdanéni, se stanovi v K& zaokrouhlena na
celé K¢ dolu. Davky se vyplaceji v Ceské republice, pokud ucastnik
nebo uréena osoba maji trvaly pobyt na Gzemi Ceské republiky, popf.
zalozen ucet v Ceské republice.
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Ugastnikovi nebo fyzické osob& uréené ve smlouvé, kterym vznikl
narok na davku penzijniho pfipojisténi a ktefi nemaji trvaly pobyt na
uzemi Ceské republiky, je Fond povinen na jejich zadost vyplacet
davku do ciziny ve vys$i a ve Ihutach stanovenych penzijnim planem.
Ugastnikovi nebo fyzické osobé uréené ve smlouvé, kterym vznikl na-
rok na davku penzijniho pfipojisténi a ktefi nemaji bydlisté na duzemi
¢lenského statu Evropské unie, je Fond povinen na jejich zadost vy-
placet davku do ciziny ve vysi a ve Ihatach stanovenych penzijnim
planem. Obdobné se postupuje v pfipadé, stane-li se ¢astka z penzij-
niho pfipojisténi pfedmétem dédictvi a dédici nemaiji trvaly pobyt na
uzemi Ceské republiky, resp. bydli§té na Gzemi jiného &lenského statu
Evropské unie, popf. zalozen ucet v Ceské republice.

Davky vyplacené do ciziny v cizi méné se vyplaceji dle kurzovniho listku
depozitafe Fondu, platného ke dni splatnosti platebniho pfikazu na
vyplatu davky v K&. Nevyda-li depozitar prislusny kurzovni listek, bude
konverze provedena dle konkrétnich podminek na pfislusném trhu
v okamziku konverze. Pfed terminem vyplaty davky ma Fond pravo
si ovéfit, Ze ucastnik nebo uréena osoba Zije, popf. penzijni pfipojis-
téni nezaniklo z jiného divodu, a ucastnik nebo uréenad osoba maji
povinnost této zadosti podle instrukce Fondu vyhovét. Davka je vypla-
cena nasledné po obdrZeni dokladu o Ziti s Ufedné ovéfenym podpisem
Zadatele, popF. s ovérenim provedenym osobou povéfenou Fondem.
Penzi Fond vyplaci sjednanym zpusobem v pravidelnych dohodnutych
Ihdtach - mésicnég, ctvrtletné, pololetné, rocné. Lhita mésicni, ctvrtletni
a pololetni mize byt sjednana pouze tehdy, pokud vyse jednotlivych
vyplat penze €ini nejméné 500K¢E. Prvni vyplatu penze Fond uskuteéni
do tfi mésicl po zahajeni fizeni o penzi, nedohodne-li se s pfijemcem
penze jinak.

Fond vyplati jednorazové vyrovnani do konce kalendarniho Ctvrtleti
nasledujiciho po mésici, na ktery byl posledni pfispévek Uéastnika
zaplacen nebo mél byt zaplacen. V pfipadé, Ze ucastnik v zadosti
o vyplatu jednorazového vyrovnani neuvede meésic, na ktery zaplati
posledni pfispévek, Fond povazuje za tento mésic posledni mésic
kalendarniho Ctvrtleti, ve kterém bylo zahajeno fizeni o jednorazovém
vyrovnani. U&astniku, kterému vznikl narok na jednorazové vyrovna-
ni a ktery penzijni pfipojisténi pred uplatnénim zadosti o jeho vyplatu
prerusil, Fond jednorazové vyrovnani vyplati do tii mésict po zahajeni
fizeni o jednorazovém vyrovnani.

Odbytné Fond vyplati do tii mésict ode dne doruéeni zadosti Ucast-
nika nebo uréené osoby o jeho vyplatu. Pokud ucéastnik pozada
o vyplatu odbytného pred zanikem penzijniho pfipojisténi, vyplati Fond
odbytné do tfi mésicli ode dne zaniku penzijniho pfipojisténi.

V pfipadé, Ze dojde u pfijemce davky k soubéhu vyplat dvou nebo vice
davek, je Fond opravnén provést vyplatu davek jednou platbou.
Sjedna-li ucastnik, popfipadé ur¢ena osoba, vyplatu penze bezhoto-
vostnim pfevodem na Gcet u banky, je Fond opravnén provést v prib&hu
kazdého kalendarniho roku jednu vyplatu penze po$tovni poukazkou.
Fond ma narok na vraceni neopravnéné vyplacenych davek.

Clanek 12.
Dédictvi
Zemfrel-li u€astnik, kterému nebyla vyplacena penze, a nevznikl-li
narok na odbytné nebo pozustalostni penzi, stava se ¢astka ve vysi
odbytného predmétem dédictvi, pokud jsou dédici.

Clanek 13.
Individualni ucet Uc¢astnika
Prostredky evidované ve prospéch Ucastnika Fond vede oddélené od
prostiedk(l ostatnich ucastnik(. Za tim ucelem zfidi Fond v den vzni-
ku penzijniho pfipojisténi pro kazdého ucastnika pfispévkovy ucet
a vynosovy Ucet. Na prispévkovém uctu Fond pribézné eviduje pro-
stfedky zaplacené ve prospéch Gc¢astnika a statni pFispévky poskytnuté
ve prospéch ucastnika. Na vynosovém uctu Fond pribézné eviduje
podily u€astnika na vynosech hospodareni Fondu. Pravidla pro evi-
denci podilt na vynosech hospodareni Fondu na vynosovém Uctu jsou
stanovena v penzijnim programu.
Prostiedky na pfispévkovém uctu Fond pribézné eviduje na nasledu-
jicich poductech:
a) P1-poducet prispévkl zaplacenych ve prospéch ucastnika,
b) P2 - podulcet statnich prispévkl poskytnutych ve prospéch
Ucastnika,
c) P3 - poducet predplatného.
Je-li sjednana vysluhova penze, vedou se prostfedky na poductech
P1, P2 pro tuto penzi oddélené. Prostfedky evidované na poductu
predplatného se eviduji pouze ve prospéch penze starobni.

Stav prispévku zaplacenych ve prospéch U¢astnika Fond dale eviduje
v rozdéleni na pfispévky zaplacené Ucastnikem, pFispévky zaplacené
Ucastnikem narokovatelné pro odpocet ze zakladu dané z pfijmu
ucastnikem, ktery je poplatnikem dané, pfispévky placené zaméstna-
vatelem a na ostatni pfispévky zaplacené ve prospéch ucastnika.
PFispévkovy a vynosovy ucet zanika dnem, kdy jsou vyrovnany vSechny
naroky ucastnika, uréenych osob ¢i dédicli nebo v§echny prostiedky
z tohoto Uc¢tu prevedeny na vyplatni UCet penze.
Po pfiznani naroku na vyplatu penze Fond prevede prostfedky, z nichz
byla stanovena vy$e penze, na vyplatni ucet penze, na kterém pribéz-
né eviduje zUstatky na nasledujicich poductech:
a) V1 -poducet Ghrnu prostiedkd zaplacenych ve prospéch Gcastnika
véetné statnich prispévkl poskytnutych ve prospéch tcastnika,
b) V2 - poducet podilti na vynosech hospodareni Fondu.
Vznikl-li narok na pozustalostni penzi sou¢asné nékolika uréenym
osobam, zfidi Fond vyplatni u¢et penze pro kazdou z uréenych osob.
Vyplatni ucet pfislusné penze zanika jeji posledni vyplatou nebo vypla-
tou jednorazového vyrovnani misto této penze.

Clanek 14.
Prevzeti penéznich prostiedku z penzijniho pfipojisténi
u jiného penzijniho fondu
Fond pfevezme penézni prostfedky ze zaniklého penzijniho pfipojisté-
ni UCastnika u jiného penzijniho fondu, ve kterém ucastniku nevznikl
narok na penzi a ze kterého mu nebylo vyplaceno odbytné.
Penézni prostfedky podle odst. 1 tohoto ¢lanku. uréené pro penzi
vysluhovou Fond zuctuje ve prospéch této penze. Penézni prostifedky
podle odst. 1 tohoto €lanku uréené pro jiny druh penze Fond zuctuje ve
prospéch penze starobni.
Pojisténa doba ze zaniklého penzijniho pfipojisténi podle odst. 1 tohoto
¢lanku se zapocita do pojisténé doby u Fondu, pokud byly prostfedky
z tohoto penzijniho pfipoji§téni pfipsany na ucet Fondu u jeho
depozitare.

Clanek 15.
Rozdéleni zisku
Zisk Fondu se v souladu se statutem rozdéluje takto:
a) nejméné 5% pfipada do rezervniho fondu,
b) nejvice 10 % se rozdéluje podle rozhodnuti valné hromady,
c) zbyla ¢ast se pouzije ve prospéch ucastnikll jednotlivych penzij-
nich plant a osob, jejichZz penzijni pripojisténi u Fondu zaniklo
v roce, za ktery se zisk rozdéluje.
Cast zisku podle odst. 1 pism. c) se rozdéli mezi jednotlivé penzijni
plany podle primérné denni vyse vSech prostiedkl evidovanych v pri-
béhu daného kalendainiho roku ve prospéch ucastnikli véetné osob,
jejichz penzijni pfipojisténi zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje.
Pro rozdéleni zisku je rozhodujici penzijni plan, na ktery se smlouva
odvolava k poslednimu dni daného kalendarniho roku.
Urcené osoby, které jsou pfijemci pozustalostni penze, nemaji narok
na podil na vynosech hospodareni Fondu.

Clanek 16.

Informacéni povinnosti Fondu
Fond je povinen kazdoro¢né pisemné informovat u€astniky o vysi
vSech prostiedku, které eviduje ve prospéch jejich naroku z penzijniho
pripojisténi u Fondu, a o stavu téchto narok(, véetné udaje o vysi pi-
psaného procenta zhodnoceni prostfedkd Ucastnika. Soucasti této
informace je zprava o hospodareni Fondu véetné prehledu o uloZeni
a umisténi prostfedk( Fondu a jejich vysi a o poc¢tu ucastnikl
Fondu. Pfi zaniku penzijniho pfipojisténi u Fondu je Fond povinen
zaslat nebo predat tuto informaci U¢astniku do jednoho mésice ode
dne zaniku penzijniho pfipojisténi.
Za odeslani druhé a dal$i informace je Fond opravnén pozadovat na
Ucastniku Uhradu ucelné vynalozenych nakladu.
Jestlize ucastnik do 14 dnd po doruéeni informace podle odst. 1
neuplatni namitky, povazuje se tato informace za uznanou. Zakonné
naroky Ucastnika i po uplynuti této Ihity zistavaji nedotceny.
Fond je povinen pisemné informovat U¢astniky o zménéach penzijniho
planu, které se tykaji narokli a davek z penzijniho pfipojisténi.

B. Penzijni program

.
Podminky vzniku naroku na davky

Podminkou vzniku naroku na starobni penzi je spinéni pojisténé doby
nejméné 60 kalendarnich mésicli a dosazeni véku Ucastnika nej-
méné 60 let. Narok na starobni penzi nemuze vzniknout po pfiznani
naroku na vyplatu invalidni penze nebo jednorazového vyrovnani misto
invalidni penze.

Podminkou vzniku naroku na invalidni penzi je smluvni sjednani
poskytovani invalidni penze U€astnikem, pfiznani piného invalidniho
dichodu z dichodového pojisténi a spinéni pojisténé doby nejméné

36 kalendainich meésicu. Narok na invalidni penzi nemuaze vzniknout
po pfiznani naroku na vyplatu starobni penze nebo jednorazového
vyrovnani misto starobni penze.

Podminkou vzniku naroku na vysluhovou penzi je smluvni sjednani
poskytovani vysluhové penze UCastnikem a splnéni pojisténé doby,
spocivajici v placeni pfispévkl na vysluhovou penzi, nejméné
180 kalendarnich mésicl. Narok na vysluhovou penzi nemuze vznik-
nout po pfiznani naroku na vyplatu starobni ¢i invalidni penze nebo
jednorazového vyrovnani misto starobni ¢i invalidni penze.



Podminkou vzniku naroku na pozlstalostni penzi

a) v obdobi placeni prispévkd je smluvni sjednani poskytovani
pozUstalostni penze UCastnikem a Umrti ucastnika, ktery splnil
pojisténou dobu nejméné 36 kalendarnich mésicu. Narok na
vyplatu pozlistalostni penze zanika umrtim uréené osoby.

b) v obdobi vyplaceni penze U€astnikovi je imrti Uc¢astnika, kterému
byla na zakladé jeho zadosti vyplacena dozivotni penze s naro-
kem na pozustalostni penzi pro uréené osoby. Narok na vyplatu
pozUstalostni penze zanika Umrtim ur¢ené osoby.

Narok na jednorazové vyrovnani vznikne pouze U€astniku po vzniku

naroku na penzi, jestlize pfed pfiznanim naroku na jeji vyplatu pozadal

misto penze o vyplatu jednorazového vyrovnani.

Narok na odbytné vznikne:

a) Ucastniku, ktery zaplatil pfispévky alespori na 12 kalendarnich meé-
sicll a jehoZz penzijni pfipojisténi zaniklo vypovédi nebo dohodou,
pokud mu neni vyplacena penze, penzijni pfipojisténi trvalo ales-
pori 12 kalendarnich mésict a nedoslo k prevodu prostifedk do
penzijniho pfipojisténi u jiného penzijniho fondu,

b) uréenym osobam, pokud ucastnik zemrel a nebyla mu vyplacena
penze nebo vyplaceno jednorazové vyrovnani a pokud nevznikl
narok na pozustalostni penzi nebo pokud se naroku na pozlsta-
lostni penzi vSechny uréené osoby pisemné vzdaly.

L.
Vypocet vyse davek
Vypoctovym zakladem (VZ), z néhoz se stanovi vySe penze je:
a) pro penzi starobni a invalidni ¢astka ve vysi uhrnu prostredkd
evidovanych ke dni pfiznani naroku na vyplatu penze na pfispév-
kovém a vynosovém uctu ucastnika ve prospéch penze starobni
a vysluhové;
b) pro penzi vysluhovou ¢astka ve vysi Uhrnu prostfedkl evidova-
nych ke dni pfiznani naroku na vyplatu penze na pfFispévkovém
a vynosovéem Uctu UCastnika ve prospéch vysluhové penze;
c) pro penzi pozustalostni
- v obdobi placeni prispévkt — Uhrn prostiedkd evidovanych
ke dni umrti u€astnika na pfispévkovém a vynosovém uctu
ve prospéch penze starobni a vysluhové

- vobdobi pobirani penze - soucin ro¢ni vySe penze, ktera byla
vyplacena zemrelému uUcastnikovi a Ucastnikem sjednané
doby vyplaty pozUstalostni penze v letech

- v pfipadé umrti ucastnika, ktery je pfijemcem vysluhové
penze a zaroven plati pfispévky ve prospéch penze starobni,
je vypoctovym zakladem soucet vypoctovych zakladl pro
pozustalostni penze.

V zadosti o vyplatu penze starobni, invalidni nebo vysluhové mize

Ucastnik pozadat o mimoradné zvysSeni prvni splatky penze nejvyse

v8ak do vySe jedné tfetiny vypoctového zakladu.

Roéni vySe penze starobni, vysluhové a invalidni je ur€ena pojistné-

matematickymi vypocty jako vyse vyplaty dichodu, ktery je vyplacen

dozivotné pocinaje vékem ucastnika v roce vypoctu penze. Za vék

Uucastnika se povazuje rozdil mezi kalendarnim rokem, ve kterém

byl pfiznan narok na vyplatu penze a kalendarnim rokem, v némz se

Ucastnik narodil. VySe roCni penze P, je neménna po celou dobu jeji

vyplaty G&astniku a stanovi se podle vzorce:

P =((1-MZ)*VZ *D)/(N +b*L *M),

Xk

kde:
. vyse jedné splatky penze pro k-tého ucastnika, stanovené
K ve véku x,,
VZ, je vypoctovy zaklad, z néhoz se stanovi vysSe penze,
MZ, je podil mimoradného zvys$eni prvni splatky penze na
vypoctovém zakladu, maximalné 1/3,
D, N, M_ jsou komutacni Cisla, kde x je vék ucastnika v roce
vypoctu penze,
b identifikator,zda bylo sjednano poskytovani pozustalostni
penze; b = 1 « bylo sjednano, b = 0 < nebylo sjednano,
L je Ucastnikem sjednana doba vyplaty pozustalostni penze,

nejméné 2 roky a nejvice 20 let.
Pro pojistné-matematické vypocty Fond pouzije aktualni umrtnostni
tabulky Ceského statistického ufadu platné ke dni vypoédtu penze,
popf. umrtnostni tabulky upravené Fondem s pfihlédnutim k vyvoji
svého kmene Ucastnik(. Fond takto upravené umrtnostni tabulky zasle
na védomi Ceské narodni bance a Ministerstvu prace a socialnich véci
a zvefejni je tak, aby byly dostupné ucastnikim.
Tabulky komutacénich Cisel jsou zpracovany s pouzitim pojistné-
technické urokové miry, kterou stanovi valna hromada Fondu.
Zména pojistné-technické Urokové miry nema vliv na vysi jiz pfizna-
nych penzi.
Rocéni vysi pozustalostni penze Fond stanovi rovnomérnym rozvrze-
nim vypoctového zakladu na sjednanou dobu pobirani pozustalostni
penze, nejméné 2 roky a nejvice 20 let. Vznikne-li narok na pozusta-
lostni penzi nékolika uréenym osobam, stanovi se vy$e pozustalostni
penze uréené osoby z €asti vypoctového zakladu, ktera odpovida
jejimu podilu na pozustalostni penzi.
Vyse mésicéni, Stvrtletni nebo pololetni penze se stanovi jako odpovi-
dajici podil ro€ni penze.

10.

VySe jednordzového vyrovnani se rovna vypoctovému zakladu penze,
misto které nalezi, ke dni pfiznani naroku na vyplatu jednorazového
vyrovnani.

Vy$e odbytného se stanovi jako Uhrn prispévk( zaplacenych ucastni-
kem a podilu na vynosech hospodareni Fondu odpovidajiciho vysi jim
zaplacenych pfispévku. Vznikne-li narok na odbytné nékolika uréenym
osobam, Fond stanovi vysi odbytného uréené osoby z ¢asti prostredkl
podle véty prvni, ktera odpovida jejimu podilu na odbytném. Na ¢astky
poskytnutého statniho pfispévku a podilu na vynosech hospodareni
Fondu odpovidajici vysi statnich pfispévkl neni pfi vyplaté odbytného
narok.

Doplatky davek plynouci z naroku ucastnika, které nebyly zahrnuty do
vypoctu vyse davky (statni pfispévky, podil na vynosech hospodareni
Fondu), Fond vyplati bez zbyte¢ného odkladu po jejich pfipsani na
individualni ucet ucastnika. Doplatky penzi Fond vyplati formou mimo-
radné splatky penze nejpozdéji do péti mésicl po dni vypoctu podilu
na vynosech hospodareni fondu.

Ml

Podil na vynosech hospodareni Fondu a tvorba pojistné rezervy
Podily u€astnika na vynosech hospodareni Fondu odpovidajici pro-
stfedkum, které nebyly prevedeny na vyplatni Ucet penze jsou evido-
vany na vynosovém U¢tu na nasledujicich poductech:
a) Y1 - poducet vynosl z pfispévkl zaplacenych ve prospéch ucast-

nika,
b) Y2 - poducet vynosu ze statnich prispévku.
Je-li sjednana vysluhova penze, vedou se prostiedky na poductech
Y1, Y2 pro tuto penzi oddélené. Vynosy z prostiedkd evidovanych na
poductu predplatného Fond eviduje ve prospéch penze starobni na
poductu Y1.
Cast zisku pr uréena ve prospéch Ucastniku, ktefi sjednali tento pen-
zijni program, se nejdfive rozdéli na ¢ast Z, odpovidajici prostfedkim,
které nebyly pfevedeny na vyplatni G¢ty penzi a Cast Z, odpovidajici
prostiedkim, které byly prevedeny na vyplatni Géty penzi umérné
Uhrnu ¢astek vedenych na téchto uctech a dobé, po kterou s nimi fond
disponoval.

z =2,+2,

PP
Z = pr * %KDM / (EKDM + %KDM)
Z,= pr : %KDk‘z ! (EKDM + %KDk,z)

kde
KD,,=2%d *p,; pron=1.2(dale téZ korunodny")

d pocet dni i-tého obdobi

P Vvyse prostfedkl evidovanych ve prospéch k-tého ucastnika
v i-tém obdobi

Cast zisku Z,, odpovidajici prostfedkim, které nebyly pfevedeny na

vyplatni Uéty penzi, Fond rozdéli mezi Gc¢astniky podle primérné vyse

prostiedkl evidovanych v jejich prospéch na pfispévkovych a vynoso-

vych uctech.

V,=2Z,* (KD,/ ¥ KD, )
k

kde
V, vynos pfipadajici ve prospéch k- tého ucastnika
Z, ¢ast zisku odpovidajici prostfedkim, které nebyly prevedeny

na vyplatni Géty penzi
KD,  korunodny pro k-tého ucastnika
Y KD, , thrn korunodn(i pro ucastniky platici pfispévky
< :

Cast zisku Z, odpovidajici prostfedkim, které byly pfevedeny na vy-
platni téty penzi, Fond pouzije pfednostné k doplnéni pojistné rezervy
PR evidované ve prospéch Ucastnikl — pfijemcu penzi, ktefi sjednali
tento penzijni program. Pojistna rezerva je uréena pro vyplatu penzi,
u kterych doslo k vycerpani prostiedkl na vyplatnich Gcétech penzi.
Kladnou zbylou ¢ast ZB Fond rozdéli mezi u¢astniky - pfijemce penzi
podle primérné vysSe prostiedkl evidovanych v jejich prospéch na
vyplatnich uctech penzi.

Pojistna rezerva PR odpovidajici danému penzijnimu programu je
dana souctem

PR =yPR,
k

kde PR, je pojistné matematicka rezerva pro k-tého pfijemce penze
k 31.12. hodnoceného roku vypoctena

a) pro dozivotni starobni, vysluhovou, invalidni penzi podle vzorce
NX +T, + b*L*Mx +1)
PR =Prs* —
Xt
b) pro pozlstalostni penzi vyplacenou po sjednanou dobu L podle
vzorce
PR =P *s *(L-r)

kde
P vy$e jedné splatky penze pro k-tého pfijemce penze,
stanovené ve véku x,,



S, frekvence vyplaty penze pro k-tého pfijemce penze,
N, M, D, hodnoty komutacnich Cisel pro Gcastnika, kterému je
vyplacena penze ve véku x,

e pocet let od pocatku vyplaty penze k-tého pfijemce penze,

b identifikator, zda bylo sjednano poskytovani pozustalostni
penze; b = 1 « bylo sjednano, b = 0 < nebylo sjednano,

L sjednana doba vyplaty pozlstalostni penze v rocich.

Zbyla ¢ast ZB urcena k rozdéleni prijemcum penzi je uréena rovnici
ZB=2,-(PR-EZ),

kde EZ je celkova vyse evidenc¢nich zustatk(l na vyplatnich Gctech
penzi daného penzijniho programu.

Podil na vynosech hospodareni fondu pfipadajici na k-tého pfijem-
ce penze V, je dan nasledujicimi vztahy

a)V,=2B* (KD,/ ¥ KD,,) proZB>0
k

kde

KD, korunodny pro k-tého pfijemce penze
> KD,, uhrn korunodnu pfijemcl penzi

k

b)Vv,=0 proZB <0

Vypocet podilt uc¢astnikll na vynosech hospodaieni Fond provede do
jednoho mésice ode dne konani valné hromady Fondu, ktera rozhodla
o rozdeéleni zisku za pfislusné Ucetni obdobi.

Podil u¢astnika na vynosech hospodareni Fondu, odpovidajici pro-
stfedklim, které nebyly pfevedeny na vyplatni Ucet penze, Fond pripise
na vynosovy Ucet U€astnika ke dni vypoctu podilu na vynosech hospo-
dareni Fondu.

Podil u¢astnika na vynosech hospodareni Fondu, odpovidajici pro-
stfedkim, které jsou evidovany na vyplatnim uctu penze, Fond vyplati
pouze Uc€astniku, a to formou mimoradné splatky penze nejpozdéji do
péti mésicl po dni vypoctu podilu na vynosech hospodareni fondu.

\"A
Prechodna ustanoveni
Do dne konani valné hromady Fondu, ktera stanovi vysi pojistné-
technické urokové miry, se pfi zpracovani tabulek komutacnich Cisel
pouzije pojistné-technicka urokova mira 2 %.

C. Zvlastni ustanoveni

Prevedeni naroku z penzijnich plant zruseného
Zemského penzijniho fondu, a. s.

Cast C. Zvlastni ustanoveni tohoto penzijniho planu zabezpeéuije pre-
vedeni narokd z penzijnich plant zruseného Zemského penzijniho
fondu, a. s. (dale téz ,zruSeny penzijni fond“) do penzijniho pfipojisté-
ni u CSOB Penzijniho fondu Progres, a. s., ¢lena skupiny CSOB, jako
pravniho nastupce pro ty U€astniky zruS§eného penzijniho fondu, ktefi
podle § 40 odst. 1, 2 zakona neodmitnou penzijni pfipojisténi u Fondu
(dale téz ,prechazejici u€astnici®).
CSOB Penzijni fond Progres, a. s., &len skupiny CSOB piejima ke dni
zapisu slouceni se zruSenym penzijnim fondem vesSkera prava a po-
vinnosti vuéi prechazejicim Gcastnikim véetné prijemcl penzi, vadi
osobam uréenym ve smlouvé a dal$im fyzickym osobam, a to v piném
a nezménéném rozsahu, s vyjimkami uvedenymi v odst. 3 a 4 této
¢asti, podle penzijnich planu:
a) Penzijni plan ¢. 1 Zemského penzijniho fondu, a. s.,

¢€.j. 324/58 408/1994, s ucinnosti od 31.10.1994 (dale jen

L. Penzijni plan®),
b) Penzijni plan ¢. 2 Zemského penzijniho fondu, a. s.,

¢€.j. 324/13 711/1995, s ucinnosti od 25.3.1995 (dale jen

L. Penzijni plan®),
c) Penzijni plan €. 3 Zemského penzijniho fondu, a. s.,

¢.j. 323/20.731/2000, s ucinnosti od 1.5.2000 (dale jen

L. Penzijni plan®),
d) Penzijni plan €. 4 Zemského penzijniho fondu, a. s.,

¢.j. 32/73877/2004-326/E0Q, s ucinnosti od 1.9.2004 (dale jen

LV. Penzijni plan®).

U I. Penzijniho planu se méni Cl. X Podily ugastnik(i na vynosech
hospodareni fondu, odst. 1;

U Il. Penzijniho planu se méni Cl. X Podily Ggastniki na vynosech
hospodareni fondu, odst. 1;

U lll. Penzijniho planu se méni CAST VI Podily G&astnikil na vynosech
hospodareni fondu, CI. 21 odst. 1;

U IV. Penzijniho planu se méni CAST VI Podily Gigastnik(i na vynosech
hospodareni fondu, Cl. 21 odst. 1, pricemz

Uvedena ustanoveni znéji nadale takto:

1. Zisk Fondu se v souladu se statutem rozdéluje takto:

a) nejméné 5% pfipada do rezervniho fondu,

b) nejvice 10% se rozdéluje podle rozhodnuti valné hromady,

c) zbyla ¢ast se pouzije ve prospéch UGcastnikl jednotlivych
penzijnich planl a osob, jejichz penzijni pripojisténi u Fondu
zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje.

Cast zisku podle odst. 1 pism. c) se rozd&li mezi jednotlivé penzijni
plany podle primérné denni vyse vSech prostiedkl evidovanych v pri-
béhu daného kalendarniho roku ve prospéch Ucastniku vcetné osob,
jejichz penzijni pfipojisténi zaniklo v roce, za ktery se zisk rozdéluje.
Pro rozdéleni zisku je rozhodujici penzijni plan, na ktery se smlouva
odvolava k poslednimu dni daného kalendarniho roku.

U I. Penzijniho planu se méni Cl. X Podily ugastnik(i na vynosech
hospodareni fondu, odst. 3;

U . Penzijniho planu se méni Cl. X Podily ugastniki na vynosech
hospodareni fondu, odst. 3;

U Ill. Penzijniho planu se méni CAST VI Podily Géastniki na vynosech
hospodareni fondu, Cl. 21 odst. 2;

U IV. Penzijniho planu se méni CAST VI Podily tgastnik(i na vynosech
hospodareni fondu, Cl. 21 odst. 2, pricemz

Uvedena ustanoveni znéji nadale takto:

Vynosy z hospodareni Fondu s prostfedky penzijniho pfipojisténi pfi-
padajici na UCastniky za pfedchozi kalendarni rok budou pfipisovany
ve vyS$i stanovené podle primérné denni vy$e v§ech prostfedku evido-
vanych v pribéhu daného kalendainiho roku ve prospéch ucastniku,
jejichZ smlouva se odvolava na dany penzijni plan.

Pro stanoveni primérné denni vyse prostfedkl k-tého Gcastnika nebo
pfijemce penze se pouzije vypocetni formule

ka = KD, / poCet dni v roce = Zd‘ * pkvi/poéet dni v roce,

kde

d, pocet dni i- tého obdobi

P Castka vySe prostiedkl evidovanych ve prospéch k-tého ucast-

nika nebo pfijemce penze v i-tém obdobi

Smlouvy o penzijnim pfipojisténi uzaviené u zruSeného penzijniho

fondu podle I. az IV. Penzijniho planu, které jsou jejich soucasti a které

jsou ke smlouvam pfipojeny, zUstavaji pro prechazejici ucastniky

v platnosti v nezménéné podobé, s vyjimkami uvedenymi v odst. 3 a 4

této ¢asti, coz zejména znamena:

a) Pojisténa doba, kterou ziskali pfechazejici ucastnici u zruseného
penzijniho fondu, se v plném rozsahu zapocitava do penzijniho
pfipojisténi u Fondu.

b) Prispévky na penzijni pfipojiSténi uhrazené prechazejicimi ucast-
niky a tfetimi osobami, statni pfispévky poukazané ve prospéch
prechazejicich Ucastnikl a veskeré podily na vynosech hospoda-
feni zruSeného penzijniho fondu se pfevadeéji do penzijniho pfipo-
jisténi u Fondu.

c) Pro pfechazejici ucastniky zru$eného penzijniho fondu zUstavaji
podminky vzniku naroku na veskeré davky z penzijniho pfipojis-
téni a stejné tak naroky na vyplatu téchto davek zachovany v ne-
zménéné podobé.

d) Pouziti umrtnostnich tabulek se pro prechazejici ucastniky fidi
podminkami stanovenymi v |. az IV. Penzijnim planu zru$eného
penzijniho fondu v nezménéné podobé.

Ugastnici zruéeného penzijniho fondu, ktefi podle § 40 odst. 1, 2

zakona odmitnou penzijni pfipojisténi u Fondu, budou vypofadani

Fondem podle podminek|.az IV. Penzijniho planu zru§eného penzijniho

fondu.

Naroky osob uréenych ve smlouvé a dalSich fyzickych osob ze smluv

ucastnikd zruSeného penzijniho fondu, ktefi podle § 40 odst. 1, 2

zékona odmitnou penzijni pfipojisténi u Fondu se fidi podminkami |. az

IV. Penzijniho planu zruseného penzijniho fondu, zakonem a dalSimi

pravnimi predpisy.

D. Zavérecna ustanoveni

Zmény tohoto penzijniho planu musi byt schvaleny Ceskou narodni
bankou, jinak jsou neplatné. Pfed vydanim rozhodnuti o navrhu na
zménu penzijniho planu pozada Ceska narodni banka o stanovisko
Ministerstvo prace a socialnich véci.

Navrh penzijniho planu schvalil jediny akcionar Fondu pfi vykonu
plusobnosti valné hromady dne 5.12.2007.

3.

4.

Ceska narodni banka schvalila tento penzijni plan podle § 9 odst. 3
zakona dne 26.11.2007, pod &.j.: Sp/541/328/2007/5 2007/19542/540.

Penzijni plan nabyva uginnosti dnem zapisu slou¢eni CSOB Penzijniho
fondu Progres, a. s., &lena skupiny CSOB se Zemskym penzijnim
fondem, a. s. do obchodniho rejstfiku.



